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YEMINLi MALI MUSAVIRLIK ve BAGIMSIZ DENETIM A.S.

2023 Y1l Seffafik Raporu (Revize)

Oncii Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan 01 Ocak 2023-31 Aralik
2023 faaliyet donemi igin hazirlanan isbu Revize Seffaflik Raporu, Kamu Gézetimi Muhasebe
ve Denetim Standartlari Kurumu tarafindan 26 Aralik 2012 tarih ve 28509 sayili Resmi Gazete’
de yayimlanan Bagimsiz Denetim Y&netmeligi’nin 36.maddesi uyarinca hazirlanmistir.

Oncii Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S.
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Ziyaetfin Bildirici, YMM
Sorumlu Denetci
Yonetim Kurulu Baskarll

Istanbul, 01.10.2024
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YEMINLI MALI MUSAVIRLIK ve BAGIMSIZ DENETIM A.S.

1. HUKUKI YAPI VE ORTAKLAR

Sirketimiz Oncii Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S. (“Sirket™), 1997 yilinda
Istanbul’da 3568 sayili Serbest Muhasebeci Mali Misavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik
Kanunu ile ilgili diger mevzuatta dngériillen misavirlik, tasdik ve denetim hizmetlerinde
bulunmak iizere kurulan Oneii Yeminli Mali Miisavirlik A.S.’nin 30 Ocak 2019 tarihinde unvan
degisikligiyle ve 14 Mart 2019 tarihli KGK izniyle (KAYIK Hari¢ Bagimsiz Denetim)
kurulmustur. Sonrasinda 19 Haziran 2020 tarihli KGK izniyle KAYIK Dahil bagimsiz denetim

i¢in de yetkilendirilmistir,

Sirket’in merkezi G6ztepe Mah. Yesilbahar Sk. No:59/26 Kadikdy/Istanbul’dur.

31 Aralik 2023 tarihi itibariyle sirket’in ortaklarinin listesi asagidaki gibidir.

Adi Soyadi Pay Orami (%) | Pay Tutar1 (TL)
Prof.Dr.Ziyaettin Bildirici 97.50 48.750,00
Prof.Dr.Aykut Herekman 1,25 625,00
Prof.Dr. Fethi Heper 1,25 625,00
Toplam 100,00 50.000,00

Oneii Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S. 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle,
biinyesinde 3 sorumlu denetgi, 4 denetgi ve 3 denetgi yardimeist ile faaliyet stirdiirmektedir.

2. SIRKETIN KILIT YONETICILERI VE SORUMLU DENETCILERI

31 Aralik 2023 tarihi itibariyle sirketimizin kilit yoneticileri ve sorumlu denetgileri asagidaki

kisilerden olusmaktadir.

Adi Soyadi Mesleki Unvani Gorevi KGK Unvani KGK Sicil No
Yonetim Kurulu Sorumlu Denetgi
Prof.Dr.Ziyaettin Bildirici | Yeminli Mali Miisavir Baskani (KAYIK Dahil) | BD/2013/03682

Prof.Dr.Aykut Herekman | Yeminli Mali Miisavir

Sorumlu Denetgi
(KAYIK Dahil)

BD/2014/06042

Emrah Bildirici SMMM

Sorumlu Denetgi

BD/2015/11382

3. SIRKETIN iCINDE BULUNDUGU DENETIM AGININ HUKUKIi VE

OZELLIKLERI

Bulunmamaktadir.

YAPISAL
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4. ILISKILI DENETIM KURULUSLARI VE DIGER ISLETMELER iLE BU
ILISKILERIN MAHIYETI

Sirketin iligkili denetim kurulusu yoktur. Sirket ortaklarindan Ziyaettin Bildirici’nin ortak

oldugu 3568 say1li kanun kapsaminda kurulmug olan “Oncii Yeminli Mali Miisavirlik Ltd. Sti.”
bulunmaktadir,

5. SIRKET’IN ORGANIZASYON YAPISI

Sirket’in organizasyon yapisi agagidaki gibidir;

Yonetim Kurulu

Kalite Giivence
Sistem
Sorumlusu

Sorumlu
Denetgiler

_ Idarive Mali
- Isler Sorumlusu

Denetgiler

Denetci
Yardimcisi

6. KALITE GUVENCE SiSTEMIi INCELEMELERI

Kalite Giivencesi Sistemi; hizmetin gerektigi mesleki gereksinimlerin saglanmasi, personel
segimi, personelin mesleki gelisimi, denetgilerin planlamasi, gérev dagilimi, denetimin zaman
plani, bagimsiz denetim hizmetinin yiiriitilmesinde etkin bir kontrol sistemi olusturulmasi,
miisterilerin kabul edilmesi, mevecut miisterilerle bagimsiz denetim iliskisinin siirdiiriilmesi.
kalite giivencesi sisteminin etkinliginin gézden gegirilmesi konularini icerir ve bu ana
bagliklarin uygulama prosediirlerini anlatir.

Kalite giivence sistemi ile ilgili uluslararasi denetim standartlari, denetim kuruluslar: agisindan
denetimlerin kalite kontrolleri ile ilgili diizenlemeler igeren KKS 1 ve ilgili mevzuat

kapsaminda asafidaki alt baghklar halinde kalite giivence politika ve uygulamalarim
icermektedir:

- Kalite giivence sistemi ile ilgili gerekli liderlik rollerinin belirlenerek uzmanliklari
¢ergevesinde sorumlu ortaklarin gérevlendirilmesi
- Is etigi ve bagimsizlik kurallari
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- Isin kabulii ve stirekliligi ile ilgili uygulamalar
- Denetim ekibinin olusturulmasi ile ilgili uygulamalar
- Belgelerin toplanmasi/¢alisma kagitlari ile ilgili uygulamalar

Kamu Gozetimi Muhasebe ve Denetim Standartlari Kurumu tarafindan en son yapilan
inceleme; bagimsiz denetim dosyalari kapsaminda, denetim dosyas1 incelemesi olarak
27.03.2023 tarihi itibariyle sonuglandirilmistir. Belirtilen konularda diizeltici aksiyonlar
alinmistir.

7.DENETIM HiZMETIi VERILEN KAYiK’LER

Sirket’in 2023 yih faaliyet doneminde finansal tablolar1 denetlenen KA YIK kapsamindaki
miisteri listesi asagidaki gibidir.

Unvam KAYIK Sayilma Nedeni
PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci | 6362 say1l1 Kanunda tanimlanmis
Mali Misavirlik A.S. olan Sermaye Piyasasi Kurumu

8.SUREKLI EGITIM POLITIKASI

Oncii Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim A.$. biinyesinde yer alan, sirket ortaklari
dahil olmak iizere, tiim profesyonel denetim ekibi ¢alisanlarinin uygulanmasi mecburi olan
egitim  standartlart ile ilgili yasal diizenlemeler paralelinde egitim almasi zorunlu
bulunmaktadir.

Egitim programlarina, seminerlere ve oturumlara katilim ve devamlilik kurulusumuz tarafindan
tesvik ve takip edilmektedir.

2023 yilinda katihm saglanan egitimlerle ilgili bilgiler:

‘ Egitim |
Siiresi
Egitimin Konusu Katilimer Unvanlan (Saat)
Bagimsiz Denetim/TMS/BOBI FRS
Mevzuati ve Uygulamalari Sorumlu Denetgiler ve Denetgiler 319
Etik Kurallar Sorumlu Denetgiler ve Denetgiler 35

9.BAGIMSIZLIK ILKESINE UYUM

Bagimsizlik ve bagimsizhigin korunmasi hususunda 6102 sayili Kanun’un ilgili hiikiimleri ile
Bagimsiz Denetim Yo6netmeligi’nin 22.maddesine, Tiirkiye Denetim Standartlari’na (*TDS™)
ve difer diizenleyici Kurul ve Kurumlarin diizenlemelerine uygunlugun saglanmasi
hususundaki gozden gegirmeler yeterli kapsamda, nitelikte ve zamaninda gergeklestirilmekte,
denet¢i ve sorumlu denetgilerin bagimsizlik beyanlari TDS’lere uygun olarak alinmakta ve
ger¢ek durumu yansitmaktadir.
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Gergeklestirilmis olan bagimsiz denetimle ilgili bagimsizligin saglanmis olduguna iliskin
sonuglara ulagilmasinda asagidaki yontemler kullamlir;

- Bagimsizhig: tehdit eden durumlar tespit edilir ve ziine ve nemine gore degerlendirilir,

- Eger bagimsizlik ilkelerinin ihlali ile ilgili tespit edilmis bir durum varsa, bagimsizligin
devamimn riske girip girmedigi belirlenir.

- Bagimsizhig: tehdit eden durumlar, uygun dnlemler alarak bertaraf edilir veya kabul
edilebilir bir seviyeye indirmek i¢in koruyucu énlemler alinir,

Eger Bagimsizligi tehdit eden durumlar ortadan kaldirnlamiyor veya kabul edilebilir bir
seviyeye indirilemiyorsa bagimsiz denetimden ¢ekilme karari yonetimin onayiyla alinir.

Sirkette denetim kadrosunda gérev alan denetgilerin denetim caligmalari esnasinda bagimsizlik
ve tarafsizhk ile ilgili standarda uyulmas: iizerinde titizlikle durulmaktadir. llgili standart
asagidaki gibi 6zetlenmistir:

Denetim gorevi ile ilgili tiim konularda denetgi/denetgiler bagimsiz diisinme mantig1 iginde
olmahdir. Bagimsizlik, denetim galismalarinin diiriist ve tarafsiz olarak yliriitiilmesini
saglayacak anlayis ve davraniglar biitiinti olarak algilanmalidir. Bu standart denetgilerin
bagimsiz diisiinme mantig1 i¢inde olmalarini 6n gérmektedir. Bagimsizlik denetim mesleginin
temelini olusturur. Tarafsiz ve diiriist davranma olarak tanimlanan bagimsizlik deneteilerin
vazgegemeyecekleri bir niteliktir. Denetim raporlarim kullananlar denetgilerin bagimsiz
olduguna inanirlar. Boyle bir inang denetgilik mesleginin varh@: i¢in en 6nemli giivencedir.
Kullanicilar denetginin bagimsizligim kusku ile karsiladiklar durumlarda, denetginin bildirmis
oldugu denetim goriisii onlar i¢in bir anlam tasimayacaktr. Boyle bir durumda da bir denetim
islevinden s6z edilemez. Bu bakimdan denetim gérevi vapanlar tarafsiz ve bagimsiz 6n
yargilardan uzak bir tutum iginde olmali ve denetim sonunda kanaatlerini belirtirken sadece
kendi iradelerine bagli kalmalidir. Bu standart ger¢evesinde, sirkette denetim kadrosunda gorev
alan denetgilerin bagimsiz denetim beyanlar1 TDS’lere uygun olarak alinmaktadur.,

10. GELIRIN DAGILIMI

Sirket’in 1 Ocak — 31 Aralik 2023 hesap donemine iliskin gelir dagilimi (KDV Harig) bilgileri
asagidaki gibidir.

Gelir Kalemleri Tutar (TL)
Bagimsiz Denetim Gelirleri 702.500
Tasdik ve Diger Denetim Gelirleri 2.748.849
Danismanlik Gelirleri 1.034.688
Toplam 4.486.037

11. SORUMLU DENETCILERIN UCRETLENDIRILME ESASLARI

Sorumlu denetgiler temettii esasina ya da iicret esasina dayali olarak calismaktadir.

7
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12. KALITE KONTROL SiSTEMi

KGK tarafindan 26 Aralik 2012 tarih ve 28509 say1li Resmi Gazete *de yayimlanan “Bagimsiz
Denetim Yonetmeligi” nin 20.Maddesi geregi denetim sirketleri faaliyetlerini, asgari sartlar
KGK tarafindan belirlenen bir kalite kontrol sistemi gergevesinden ylirtitmek zorundadir.
Sistemin uygulamasinda KGK diizenlemelerine gére olusturulacak kalite kontrol sistemine
iliskin yazil politika ve siireglere uyulmalidir. S6z konusu politika ve stirecler giincellenerek
uygulanir. Bu kapsamda KGK tarafindan ilk olarak 2 Ekim 2013 tarihinde “Finansal Tablolarin
Bagimsiz Denetim ve Sinirli Bagimsiz Denetimleri ile Diger Giivence Denetimleri ile Ilgili
Yiirliten Bagimsiz Denetim Kuruluglari ve Bagimsiz Denetgileri i¢in Kalite Kontrol Standard:”
(KKS 1) tebligi yayinlanmis ve sonrasinda KKS 1°de gesitli degisiklikler yapilmistir,

Sirketimiz Kalite kontrol sistemi agagidaki unsurlardan olusmaktadir;

(a) Kaliteye iliskin liderlik sorumluluklari.

(b) Etik ve bagimsizlik hiikiimleri.

(c) Misteri iligkisinin ve denetim s6zlesmesinin kabulii ve devam ettirilmesi.
(¢) insan kaynaklari.

(d) Denetimin yiiriitiilmesi.

(e) Izleme

(f) Belgelendirme

Sirketimiz Kalite kontrol sistemi, yukarida belirtilen unsurlarin uygulanmasiyla nihai olarak
asagida belirtilen hedeflere ulasmay1 amaglar:

Etik kurallara riayet

Bagimsizlik ve tarafsizlik

Mesleki yeterliligi temin etme

Ozen ve yiiksek kalite

Uygulamalarda genel kabul gérmiis standartlar
Raporlamalarda agiklik

Sirket’in kalite kontrol galigmalarinda, ilgili mevzuatlara ve sirket politikalarina aykir1 bir
durum ortaya ¢ikmamustir.

13. DIGER HUSUSLAR

Bulunmamaktadir.
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2023 Yih Seffaflik Raporu

Oncii Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan 01 Ocak 2023-31 Aralik
2023 faaliyet dénemi i¢in hazirlanan igbu Seffaflik Raporu, Kamu Gozetimi Muhasebe ve
Denetim Standartlar1 Kurumu tarafindan 26 Aralik 2012 tarih ve 28509 sayili Resmi Gazete’
de yayimlanan Bagimsiz Denetim Yo6netmeligi’nin 36.maddesi uyarinca hazirlanmigtir.

Oncii Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S.

Ziyaettin
Sorumlu Penetci
Yoénetim Kurulu Baskapi

istanbul, 19.04.2024
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1. HUKUKI YAPI VE ORTAKLAR

Sirketimiz Oncii Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S. (“Sirket”), 1997 yilinda
istanbul’da 3568 sayili Serbest Muhasebeci Mali Miisavirlik ve Yeminli Mali Miisavirlik
Kanunu ile ilgili diger mevzuatta ongdriilen miisavirlik, tasdik ve denetim hizmetlerinde
bulunmak tizere kurulan Oncii Yeminli Mali Miisavirlik A.S.’nin 30 Ocak 2019 tarihinde unvan
degisikligiyle ve 14 Mart 2019 tarihli KGK izniyle (KAYIK Hari¢ Bagimsiz Denetim)
kurulmustur. Sonrasinda 19 Haziran 2020 tarihli KGK izniyle KAYIK Dahil bagimsiz denetim

i¢in de yetkilendirilmistir.

Sirket’in merkezi Goztepe Mah. Yesilbahar Sk. No:59/26 Kadikdy/Istanbul’dur.

31 Aralik 2023 tarihi itibariyle sirket’in ortaklarinin listesi asagidaki gibidir.

Ad Soyadi Pay Oram (%) | Pay Tutan (TL)
Prof.Dr.Ziyaettin Bildirici 97,50 48.750,00
Prof.Dr.Aykut Herekman 1,25 625,00
Prof.Dr. Fethi Heper 1,25 625,00
Toplam 100,00 50.000,00

Oneii Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S. 31 Aralik 2023 tarihi itibariyle,
biinyesinde 3 sorumlu denetgi, 4 denetgi ve 3 denetgi yardimeis ile faaliyet stirdiirmektedir.

2. SIRKETIN KiLiT YONETICILERI VE SORUMLU DENETCILERI

31 Aralik 2023 tarihi itibariyle sirketimizin kilit yoneticileri ve sorumlu denetgileri asagidaki

kisilerden olugmaktadir.

Adi Soyadi Mesleki Unvani Gorevi KGK Unvam KGK Sicil No
Yonetim Kurulu Sorumlu Denetgi
Prof.Dr.Ziyaettin Bildirici | Yeminli Mali Miisavir Bagkani (KAYIK Dahil) | BD/2013/03682
Sorumlu Denetgi
Prof.Dr.Aykut Herekman | Yeminli Mali Miisavir (KAYIK Dahil) | BD/2014/06042
Emrah Bildirici SMMM Sorumlu Denetgi | BD/2015/11382
3. SIRKETIN iCINDE BULUNDUGU DENETIM AGININ HUKUKI VE YAPISAL

OZELLIKLERI

Bulunmamalktadir.
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4. ILISKILI DENETIM KURULUSLARI VE DIiGER ISLETMELER ILE BU
[LISKILERIN MAHIYETI

Sirketin iligkili denetim kurulusu yoktur. Sirket ortaklarindan Ziyaettin Bildirici’nin ortak
oldugu 3568 sayili kanun kapsaminda kurulmus olan “Onctl Yeminli Mali Miisavirlik Ltd. $ti.”

bulunmaktadir.
5. SIRKET’IN ORGANIZASYON YAPISI

Sirket’in organizasyon yapisi asagidaki gibidir;

Yoénetim Kurulu

Kalite Glivence

Sistamn Idari ve Mali

i |
Denetgiler Sorumliiet Isler Sorumlusu
Denetgiler

Sorumlu

Denetgi
Yardimcisi

6. KALITE GUVENCE SISTEMI INCELEMELERI

Kalite Giivencesi Sistemi; hizmetin gerektigi mesleki gereksinimlerin saglanmasi, personel
secimi, personelin mesleki gelisimi, denetgilerin planlamasi, gérev dagilimi, denetimin zaman
plani, bagimsiz denetim hizmetinin yiiriitiilmesinde etkin bir kontrol sistemi olusturulmas,
miisterilerin kabul edilmesi, mevcut miigterilerle bagimsiz denetim iligkisinin stirdiirilmest,
kalite giivencesi sisteminin etkinlifinin gozden gegirilmesi konularmi igerir ve bu ana
bagliklarin uygularna prosediirlerini anlatir.

Kalite giivence sistemi ile ilgili uluslararas: denetim standartlari, denetim kuruluslari agisindan
denetimlerin kalite kontrolleri ile ilgili diizenlemeler igeren KKS 1 ve ilgili mevzuat
kapsaminda asagidaki alt basliklar halinde kalite giivence politika ve uygulamalarin
icermektedir:

- Kalite giivence sistemi ile ilgili gerekli liderlik rollerinin belirlenerek uzmanliklar:
cergevesinde sorumlu ortaklarin gérevlendirilmesi
- s etigi ve bagimsizlik kurallari
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- Isin kabulii ve siirekliligi ile ilgili uygulamalar

- Denetim ekibinin olusturulmas ile ilgili uygulamalar

- Belgelerin toplanmasi/galisma kagitlari ile ilgili uygulamalar

KGK tarafindan 2023 yilinda gergeklestirilen kalite glivence sistemi incelemesi
bulunmamaktadir.

7. DENETIM HiZMETI VERILEN KAYiK’LER

Sirket’in 2023 yili faaliyet doneminde finansal tablolar1 denetlenen KAYIK kapsamindaki
miisteri listesi asagidaki gibidir.

Unvani KAYIK Sayilma Nedeni
PwC Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci | 6362 sayili Kanunda tanimlanmis
Mali Miisavirlik A.S. olan Sermaye Piyasas1 Kurumu

8.SUREKLI EGITIM POLITIKASI

Oncii Yeminli Mali Miisavirlik ve Bagimsiz Denetim A.S. biinyesinde yer alan, girket ortaklari
dahil olmak tizere, tiim profesyonel denetim ekibi ¢aliganlarinin uygulanmasi mecburi olan
egitim standartlar1 ile ilgili yasal diizenlemeler paralelinde egitim almasi zorunlu

bulunmaktadir.

Egitim programlarina, seminerlere ve oturumlara katilim ve devamlilik kurulusumuz tarafindan
tesvik ve takip edilmektedir.

2023 yilinda katilim saglanan egitimlerle ilgili bilgiler;

Egitim
Siiresi
Egitimin Konusu Katilimer Unvanlar: (Saat)
Bagimsiz Denetim/TMS/BOBI FRS
Mevzuati ve Uygulamalari Sorumlu Denetgiler ve Denetgiler 319
Etik Kurallar Sorumlu Denetgiler ve Denetgiler 35

9.BAGIMSIZLIK ILKESINE UYUM

Bagimsizlik ve bagimsizligin korunmast hususunda 6102 sayili Kanun’un ilgili hiikiimleri ile
Bagimsiz Denetim Yonetmeligi’nin 22.maddesine, Tiirkiye Denetim Standartlari’na (“TDS”)
ve diger diizenleyici Kurul ve Kurumlarin diizenlemelerine uygunlugun saglanmasi
hususundaki gézden gegirmeler yeterli kapsamda, nitelikte ve zamaninda gergeklestirilmekte,
denet¢i ve sorumlu denetgilerin bagimsizlik beyanlart TDS’lere uygun olarak alinmakta ve
gercek durumu yansitmaktadir,

Gergeklestirilmis olan bagimsiz denetimle ilgili bagimsizhin saglanmis olduguna iliskin
sonuglara ulagilmasinda agagidaki yontemler kullanilir;
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- Bagimsizlig1 tehdit eden durumlar tespit edilir ve ziine ve 6nemine gore degerlendirilir,

- Eger bagimsizlik ilkelerinin ihlali ile ilgili tespit edilmig bir durum varsa, bagimsizligin
devaminin riske girip girmedigi belirlenir.

- Bagmmsizhig1 tehdit eden durumlar, uygun 6nlemler alarak bertaraf edilir veya kabul
edilebilir bir seviyeye indirmek igin koruyucu 6nlemler alinur.

Eger Bagimsiziig tehdit eden durumlar ortadan kaldirilamiyor veya kabul edilebilir bir
seviyeye indirilemiyorsa bagimsiz denetimden gekilme karar1 yénetimin onayiyla alinr.

Sirkette denetim kadrosunda gorev alan denetgilerin denetim ¢aligmalar: esnasinda bagimsizlik
ve tarafsizlik ile ilgili standarda uyulmas: tizerinde titizlikle durulmaktadir. Ilgili standart
asagidaki gibi zetlenmistir:

Denetim gérevi ile ilgili tiim konularda denetgi/denetgiler bagimsiz diisiinme mantif1 i¢inde
olmalidir. Bagimsizlik, denetim ¢aligmalarinin diirlist ve tarafsiz olarak yliriitiilmesini
saglayacak anlayis ve davramglar biitlinti olarak algilanmalidir. Bu standart denetgilerin
bagimsiz diisgiinme mantig1 iginde olmalarini 6n gérmektedir. Bagimsizlik denetim mesleginin
temelini olusturur. Tarafsiz ve diiriist davranma olarak tanimlanan bagimsizlik denetgilerin
vazgecemeyecekleri bir niteliktir, Denetim raporlarini kullananlar denetgilerin bagimsiz
olduguna inanirlar. Boyle bir inan¢ denet¢ilik mesleginin varlif i¢in en 6nemli giivencedir.
Kullanieilar denetginin bagimsizligini kusku ile kargiladiklar: durumlarda, denetginin bildirmis
oldugu denetim goriisii onlar i¢in bir anlam tagimayacaktir. Bdyle bir durumda da bir denetim
islevinden séz edilemez. Bu bakimdan denetim gorevi yapanlar tarafsiz ve bagimsiz 6n
yargilardan uzak bir tutum iginde olmali ve denetim sonunda kanaatlerini belirtirken sadece
kendi iradelerine bagli kalmalidir. Bu standart gergevesinde, sirkette denetim kadrosunda gorev
alan denetcilerin bagimsiz denetim beyanlart TDS’lere uygun olarak alinmaktadir.

10. GELIRIN DAGILIMI

Sirket’in 1 Ocak — 31 Aralik 2023 hesap dénemine iliskin gelir dagilimi1 (KDV Harig) bilgileri
asagidaki gibidir.

Gelir Kalemleri Tutar (TL)
Bagimsiz Denetim Gelirleri 702.500
Tasdik ve Diger Denetim Gelirleri 2.748.849
Danigmanlik Gelirleri 1.034.688
Toplam 4.486.037

11. SORUMLU DENETCILERIN UCRETLENDIRILME ESASLARI

Sorumlu denetgiler temettii esasina ya da iicret esasina dayali olarak g¢aligmaktadir.
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12. KALITE KONTROL SISTEMI

KGK tarafindan 26 Aralik 2012 tarih ve 28509 sayili Resmi Gazete *de yayimlanan "Bagimsiz
Denetim Yonetmeligi” nin 20.Maddesi geregi denetim sirketleri faaliyetlerini, asgari sartlar
KGK tarafindan belirlenen bir kalite kontrol sistemi ¢ergevesinden yiiriitmek zorundadir.
Sistemin uygulamasinda KGK diizenlemelerine gore olusturulacak kalite kontrol sistemine
iliskin yazili politika ve stireglere uyulmalidir. S6z konusu politika ve siiregler giincellenerek
uygulamir, Bu kapsamda KGK tarafindan ilk olarak 2 Ekim 2013 tarihinde “Finansal Tablolarin
Bagimsiz Denetim ve Smirli Bagimsiz Denetimleri ile Diger Giivence Denetimleri ile lgili
Yiirtiten Bagimsiz Denetim Kuruluslart ve Bagimsiz Denetgileri igin Kalite Kontrol Standard:”
(KKS 1) tebligi yaymlanmig ve sonrasinda KKS 1°de gesitli degisiklikler yapilmusgtir.

Sirketimiz Kalite kontrol sistemi asagidaki unsurlardan olusmaktadir;

(a) Kaliteye iligkin liderlik sorumluluklari.

(b) Etik ve bagimsizlik hitkiimleri.

(¢) Miisteri iliskisinin ve denetim sdzlesmesinin kabulii ve devam ettirilmesi.
(¢) Insan kaynaklar1.

(d) Denetimin yiiriitiilmesi.

(e) Izleme

(f) Belgelendirme

Sirketimiz Kalite kontrol sistemi, yukarida belirtilen unsurlarin uygulanmasiyla nihai olarak
asagida belirtilen hedeflere ulagmay1 amaglar:

Etik kurallara riayet

Bagimsizlik ve tarafsizlik

Mesleki yeterliligi temin etme

Ozen ve yiiksek kalite

Uygulamalarda genel kabul gérmiis standartlar
Raporlamalarda agiklik

Sirket’in kalite kontrol ¢alismalarinda, ilgili mevzuatlara ve sirket politikalarina aykirt bir
durum ortaya ¢ikmamustir.

13. DIGER HUSUSLAR

Bulunmamaktadir.



